<> Farmapiana
B GESTISCE LE FARMACIE COMUNALI
Obbligo di rispettare il Modello Organizzativo ex Dlgs 231/01, il Piano Triennale

di Prevenzione della Corruzione ed il Codice Etico e di comportamento di
Farmapiana S.p.a.

I1 Consulente ING. ELEONORA TOMASSELLI con sede in FIRENZE (FI) via
CORRIDONI 60/P CF PIVA TMSLNR83B47A564B - 07148450484
Dichiara:

M di essere a conoscenza che Farmapiana ha adottato il “Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo ai sensi del D.Lgs. n. 231/2001” ed il “Piano di Prevenzione
della Corruzione ¢ Trasparenza”, entrambi pubblicati sul sito ufficiale della societa
www.farmapiana.it, sezione Societa trasparente, sotto sezione “altri contenuti” e di
averne preso visione;

M Di aderire al PTPCT e al Modello 231 di Farmapiana S.p.a. e relativi allegati e si
impegna a rispettarne e a far rispettare ad eventuali suoi consulenti € collaboratori, i
contenuti, i principi e le procedure e, in generale, ad astenersi da qualsivoglia
comportamento atto a configurare le ipotesi di reato che vengono in rilievo ¢ le
condotte ai sensi della normativa anticorruzione ed esplicitate nel predetto Piano;

M Prende atto che, qualora la ditta o suoi eventuali collaboratori, violi/violino i precetti
citati nel punto precedente, nonché in caso di commissione dei reati ivi previsti,
Farmapiana S.p.a. potra risolvere il presente contratto con comunicazione da inviarsi
a mezzo raccomandata A.R. o PEC. La risoluzione avra effetto immediato a decorrere
dalla data di ricezione della comunicazione. La Committente potra inoltre agire per il
risarcimento di eventuali danni.

M si impegna a segnalare al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
all’Organismo di Vigilanza di Farmapiana S.p.a., i cui recapiti sono reperibili sul sito
istituzionale sopra indicato, i casi di violazioni delle disposizioni dettate dal Modello
231 e dal PTPCT.

M ING. ELEONORA TOMASSELLI dichiara di non trovarsi nella condizione prevista
dall’art. 53 comma 16-ter del D.lgs. 165/2001 (pantouflage o revolving doors) in
quanto non ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, ha
attribuito incarichi ad ex dipendenti di Farmapiana S.p.A. che hanno cessato il loro
rapporto di lavoro da meno di tre anni ¢ che negli ultimi tre anni di servizio hanno
esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della stessa stazione appaltante nei
confronti del medesimo operatore economico

Firenze (FI), li 10 gennaio 2023
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@_@ Eleonora Tomasselli Ingegnere | FARMAPIANA SPA
o

a@@ Work Safety First Via Buozzi 24
50013 — Campi Bisenzio (Fl)

PARTE 1 — DESCRIZIONE DEI SERVIZI

Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro (D.lgs. 81/08 smi)

Il servizio proposto prevede le seguenti attivita:
- RSPP: Copertura del ruclo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi del D. Lgs.

81/08 e s.m.i, a partire dalla data della firma dell’incarico.

- Consulenza: consulenza realizzata attraverso attivita sia in presenza che lavoro a distanza. Nell’ambito
delle attivitd di consulenza verranno realizzate:

e Valutazione dei rischi e periodico aggiornamento: valutazioni di base e, quando necessario, relativo
aggiornamento (sono escluse misurazioni, valutazioni di tipo tecnico-ingegneristico); redazione del
documento di valutazione dei rischi (DVR) e aggiornamento quando necessario;

e Rischi interferenziali: assistenza all'azienda nell’attivita di cooperazione con clienti e fornitori ai
sensi dell’art. 26 del D.Lgs 81/08 (redazione DUVRI, verifica idoneita tecnico-professionale, etc.);

e Piano di emergenza: redazione e aggiornamento del piano di emergenza ed organizzazione della
squadra di emergenza; assistenza nella prova di evacuazione annuale se prevista;

Procedure di sicurezza: redazione/aggiornamento delle procedure di sicurezza aziendali;

e Prevenzione e Protezione: consulenza nella pianificazione degli interventi di prevenzione e
protezione necessari;

» Formazione, informazione, addestramento: consulenza per la predisposizione del programma di
formazione, informazione, addestramento;

e Novita normative: aggiornamento normativo relativo alle principali novita in materia di igiene e
sicurezza sui luoghi di lavoro applicabili all’azienda;

o Gestione delle scadenze: monitoraggio delle principali scadenze relative alla sicurezza (impianti,
formazione, documenti, etc.);

e Assistenza: assistenza durante eventuali visite degli Organi di Vigilanza;

o Riunione periodica: organizzazione e gestione della riunione periodica ex art. 35 se prevista.

- Assistenza telefonica: Consulenza telefonica al bisogno.
- @mbienta: attivazione e fornitura del software remoto @mbienta per la gestione documentale.

Si specifica inoltre che:
- L’RSPP ESTERNO non avra alcuna delega di spesa;
- L’RSPP e tutti i collaboratori che verranno di volta in volta coinvolti sono tenuti al segreto professionale
in ordine ai processi lavorativi o alle informazioni di carattere riservato di cui potra venire a conoscenza
nell’esercizio delle funzioni assegnate, ai sensi del comma 3, art. 32 D. Lgs. 81/08 e s.m.i.

Sono esclusi servizi di consulenza specifici non espressamente descritti quali:
- Formatzione, informazione e addestramento non espressamente descritte;
- Misurazioni e campionamenti;
- Perizie di conformita dei macchinari alle normative vigenti;

- Rilievi e redazione planimetrie dell’emergenza;
- Relazione tecnica per la verifica della rispondenza delle macchine alle normative di sicurezza vigenti;

- Redazione DVR specifici (rumore, vibrazioni, CEM, ROA, campionamenti, valutazione approfondita stress

lavoro correlato - fase 2...);
- Presentazione pratiche SUAP ed altri uffici ed istituti.
Per tali servizi & prevista una quotazione specifica.

Firma del cliente /
Vot e M feo
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PARTE 2 — COSTI DEI SERVIZI

Attivita di consulenza e assistenza in materia di: Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro (D.lgs. 81/08 smi)

- Canone annuale per il servizio

Le somme sono indicate al netto degli accessori di legge (iva e recupero contributo cassa previdenziale).

€ 3900,00 (tremilanovecento,00)

Le somme indicate comprendono le seguenti unita locali:

F.CIA COM.LE SAN DONNINO

Via delle Molina 56 — Campi Bisenzio (Fi)

F.CIA COM.LE SIGNA

Via dei Macelli snc - Signa (Fl)

F.CIA COM.LE BORGO SAN LORENZO

Piazza Martin Luther King 5/6 — Borgo San Lorenzo (Fl)

F.CIA COM.LE SETTIMELLO Via Cioni 26 — Calenzano (FI)

F.CIA COM.LE LASTRA A SIGNA Via S. Maria a Castagnolo 7 — Lastra a Signa (Fi) (c/o Ipercoop)
F.CIA COM.LE CAPALLE Via Confini 43 — Campi Bisenzio (Fl)

F.CIA COM.LE INDICATORE Via San Martino 208 — San Piero a Ponti (Fi)
F.CIA COM.LE | GIGL! Via S. Quirico 165 — Campi Bisenzio (c/o | Gigli)
F.CIA COM.LE CENTRALE Via Botticelli 56 — Campi Bisenzio (Fl)

F.CIA CARRAIA Piazza Unita d’Italia 1 — Carraia (Fl)

F.CIA ORLY Via Orly — Campi Bisenzio (Fl)

MAGAZZINO Via Palestro 1 - Campi Bisenzio (Fl)

UFFICI AMMINISTRATIVI Via Bruno Buozzi — Campi Bisenzio (Fl)

STUDI MEDICI ¢/o F.cia Centrale, F.cia Settimello, F.cia Signa
FATTURAZIONE

Canoni di consulenza: annuale anticipata.

PAGAMENTO

Rimessa diretta a mezzo bonifico bancario a emissione fattura.

VALIDITA’ DELL'OFFERTA.

La presente offerta & valida per un periodo di 60 giorni a partire dalla data del presente documento.

Firenze, 29/10/2022

Ing. Eleonora Tomasselli

Firma del cliente
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PARTE 3 - CONDIZIONI CONTRATTUALI (pag. 1/2)

Art. 1 - Oggetto del Contratto
1l presente contratto tra Ing. Eleonora Tomasselli (di seguito denominato anche Fornitore), Via Corridoni 60/p — Firenze (F1) Piva 07148450484 e i}

Cliente cosi come individuato nella Scheda Anagrafica allegata ha per oggetto il servizio di consulenza ed assistenza tecnica in materia di salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro. Il rapporto & regolato interamente ed unicamente dalle presenti Condizioni contrattuali e dalle Parti 1e 2.

Art. 2 - Obblighi del Fornitore

Il Fornitore si impegna ad espletare gli incarichi conferiti dal Cliente con diligenza e adeguatezza. Il Fornitore si impegna, altresi, a svolgere le attivita
elencate allart. 1 del presente contratto in piena autonomia organizzativa. Nello svolgimento dellattivita di cui al presente contratto, il Fornitore ha
piena facolta di determinarne i tempi e le modalit3, dedicando alla esecuzione dei compiti il tempo che reputera necessario per il raggiungimento
dei fini prefissati, tenuto conto delle esigenze del Cliente e nel rispetto delle normative vigenti e delle scadenze di Legge. Il Fornitore si impegna a
svolgere i propri incarichi in modo coordinato con il Cliente, incontrando i responsabili preposti ai vari settori di questo, ricorendo alla sua
collaborazione nonché a quella dei titolari, direttori e/o collaboratori e professionisti di fiducia che il Cliente riterra di indicare per il miglior
svolgimento delle attivith oggetto del presente contratto. Il Fornitore si impegna a mantenere il segreto professionale con terzi in ordine a
qualunque dato, notizia o circostanza comungue connessa con Fattivita del Cliente, o ad egli anche indirettamente riconnessa. Ogni informazione
tecnica o di altra natura attinente afle attivit oggetto del presente contratto sara trattata dal Fomnitore come strettamente confidenziale
conformemente alfobbligo di riservatezza. I} Fomnitore & responsabile delle inottemperanze che dovessero derivare dalla mancata tempestiva
comunicazione al Cliente di obblighi, disposizioni e prescrizioni derivanti daltapplicazione delle normative vigenti. La responsabilita del Fornitore &
comunque limitata a quarto stabilito dalle normative stesse e fino alla responsabilithy del Cliente. In merito alla licenza d'uso delfapplicativo
@mbients, il Fomitore si impegna a mettere a disposizione del Cliente la piattaforma per la conservazione dei documenti di interesse del Cliente,
limitandosi a consentime Futilizzo, senza assumersi alcun altro tipo di obbligo inerente e/o conseguente futilizzo della piattaforma suddetta.

Art. 3 - Obblighi del Cliente

1l Cliente, avendo presenti le necessita professionali del Fornitore, dovra collaborare fattivamente con il medesimo, fornendogli, a richiesta, tutte le
notizie, le informazioni e la documentazione in suo possesso e necessarie per la completa realizzazione degli incarichi e delle funzioni affidate al
Fornitore, assumendosi le relative spese ed oneri. | dati ed i documenti necessari potranno anche essere trasmessi a mezzo posta elettronica agli
indirizzi indicati dal Fornitore. In caso di mancato invio e/o di tardivo /o incompleto, o in caso di invio di dati errati, comporter fesclusione di ogni
responsability a carico del Fornitore nella corretta gestione degli adempimenti. Ogni dato o documentazione richiesta, necessaria ai fini
delfespletamento degli incarichi ricevuti, dovra essere consegnato entro e non oltre 15 giomi dalla richiesta pervenuta da parte del Fornitore. A tale
riguardo il Fornitore dichiara ed il Cliente prende atto che la normativa vigente impone termini e scadenze obbligatori per gli adempimenti connessi
alle attivith professionali oggetto del presente contratto. La consegna della documentazione ocoorrente a tale fine non & oggetto di ritiro da parte del
Fornitore che, pertarto, declina ogni responsabilita per la mancata o la tardiva esecuzione del mandato dovuto a ritardo, incuria o inerzia da parte
de! Cliente. Il Cliente si impegna a trasmettere informazioni veritiere, complete, corrispondenti allo stato di fatto, aggiomate, comrette e revisionate
da possibili errori di trascrizione. Si impegna inoltre a non omettere niente di quanto necessario al Fornitore per ferogazione dei servizi oggetti del
presente contratto. If cliente ha fobbligo di informare tempestivamente il Fomitore su qualsivoglia variazione che abbia inerenza e pertinenza con
Vincarico conferito dal presente mandato. Il Cliente si impegna ad attenersi alle disposizioni ed alle prescrizioni che verranno impartite dal Fornitore,
realizzando le stesse entro termini ragionevoli @ comungue entro € non oltre trenta giorni dalla notifica da parte del Fomitore delle disposizioni e
prescrizioni stesse. In caso di inottemperanza da parte del Cliente, il Fomitore non sara da ritenersi responsabile degli eventi che potranno scaturire
dalla mancata applicazione delle sue direttive. In ottemperanza a quanto previsto nelle condizioni di erogazione del servizio di consulenza sul
trattamento dei dati, il Clierte deve trasmettere al Fornitore informazioni corrette, veritiere ed aggiornate e delle conseguenze dannose per il Cliente
e/o per terzi, derivanti da dati non corretti e/o veritieri e/o non aggiornati rispendera unicamente il Cliente.

Art. 4 - Servizi inclusi e prestazioni aggiuntive

Le tariffe indicate nelfofferta economica di cui al presente contratto comprendono tutte le attivita di base specificate dettagliatamente nella Parte 1
— Descrizione Dei Servizi e nella Parte 2 — Costi Dei Servizi che sono parte integrante del presente contratto. Le prestazioni escluse dalfofferta
economica di cui alla Parte 1 dovranno essere quotate con specifica offerta economica.

Art. 5—Tariffe, Costi del servizio, Condizioni di Fatturazione e Pagamento.

Le tariffe e le condizioni di fatturazione e pagamento per i servizi di consulenza sono quelle espressamente indicati nella Parte 2 — Costi Dei Servizi.
Tali tariffe verranno indicizzate annualmente in base alla variazione annuale dellindice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di operai ed
impiegati, Tutte le tariffe oggetto del presente contratto sono da intendersi al netto dell'iva di legge e del contributo cassa previdenziale. £ facolta del
Cliente procedere alla verifica della regolarita della situazione contributiva ed assicurativa del Fornitore. Il Fornitore, ai sensi e per gli effetti delfart. 3
della legge 13 agosto 2010, n. 136, si assume tutti gli obblighi in materia di tracciabilith dei flussi finanziari. | pagamenti dei corvispettivi verranno
accreditati sul ¢/c bancario comunicato dal Fornitore.

Art. 6 — Durata e cessazione e/o recesso del contratto.
La durata del contratto decorre dalla data di sottoscrizione del presente documento per 36 mesi. | Fornitore pu recedere dal contratto per giusta

causa. In tal caso il Fornitore avra diritto al rimborso delle spese sostenute ed al compenso per la parte di opera svolta. Il mancato adempimento
degli obblighi di cui alfarticolo 3 costituisce giusta causa di recesso. Il diritto a recedere dal contratto deve essere esercitato dal Fornitore in modo da
non recare pregiudizio al Cliente, che dovra ricevere una comunicazione per iscritto a mezzo posta elettronica certificata o raccomandata con

ricevuta di ritorno e con un preawiso di 30 (trenta) giomi.
PARTE 3 - CONDIZIONI CONTRATTUALI (pag. 2/2) /
Firma del cliente
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Art. 7 - Esoneri di responsabilita ed esclusioni

Il Fornitore effettua i servizi di consulenza ed assistenza tecnica sulla base della documentazione e delle informazioni fornitegli dal Cliente. Egli,
pertanto, non potra in nessun caso essere ritenuto responsabile per eventuali conseguenze dannose che dovessero derivare al Cliente in
conseguenza di mancata, omessa, errata, incompleta, infedele fornitura di dati, informazioni e documentazione. Il Fornitore, pertarito:

7.1 - Non & responsabile per eventuali inosservanze del Cliente alle istruzioni ricevute, che dovessero comportare inadempienze e irregolarita
rispetto alle normative vigenti.

7.2 - Non & responsabile per eventuali documenti mancanti o non correttamente conservati dal cliente, e quindi non visionabili per la loro corretta
funzione e valutazione.

7.3 - Non & responsabile per i servizi e forniture effettuati da fornitori del Cliente che dovessero presentare requisiti non idonei e autorizzazioni non
congrue e/o scadute, qualora questa ne venga a conoscenza ad operazioni avwenute.

7.4 - Non & responsabile per eventuali Dichiarazioni non complete efo non corrette per dati e/o informazioni e/o documenti forniti dal cliente
incompleti e/o inesatti e/o infedeli.

7.5 - Non & responsabile in nessun caso per la eventuale mancata erogazione, totale o parziale, del servizio di assistenza telefonica per qualsiasi
motivo, anche derivante da guasti alla rete direttamente od indirettamente ad essa riconducibili e, pertanto, il cliente non avra diritto a nessuna
pretesa di rimborso, restituzione, indennizzo, risarcimento a qualsiasi titolo formulata.

7.6 - Il Cliente rimane l'unico responsabile, anche di fronte ai terzi, per dichiarazioni rese e/o documentazione fomita che risulti infedele, non
veritiera, incompleta o comungue che possa arrecare danno.

Art. 8 — Clausola di riservatezza

Il Fornitore ed i propri collaboratori si impegnano a non diffondere, se non espressamente autorizzata a mezzo di lettera scritta, alcuna
documentazione, né notizie o informazioni di pertinenza del Cliente, eventualmente reperite nel corso del lavoro svolto.

Art. 9 - Tutela dei Dati Personali

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati personali (RGPD), il Cliente dichiara di aver preso visione dell'informativa sulla
privacy allegata al presente contratto ed acconsente al trattamento dei dati personali per le finalita di erogazione del servizio e per Fadempimento
degli obblighi contrattuali e di legge.

Art. 10 - Foro competente

Per tutte le controversie derivanti dal presente contratto, comprese quelle inerenti alla sua formazione, interpretazione, esecuzione
e validita, sara competente in via esclusiva il Foro di Firenze.

Art. 11 - Disposizioni Generali

Il presente Contratto & composto dalle pagine in calce indicate

Luogo e data__ CAMPI BiSen2lo | 01.10.2022

Timbro e firma Fornitore Timbro e firma Cliente per accettazione /

p—> Do jle o e

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1341, 2° comma c.c., le parti dichiarano di aver preso lettura e di accettare espressamente gli Artt.
1,23,4,5,5bis, 6,7,8,9,10e 11,

Luogo e data_CAMPI BISsENZ2i0  OI1.10. 2022

Timbro e firma Fornitore Timbro e firma Cliente per accettazione /
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Firma del cliente
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
{ai sensi deil’art 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.lgs. 196/03)

1 - Identita e dati di contatto del Titolare
il Titolare del trattamento dei dati & Ing. Eleonora Tomasselli e-mail: info@eleonoratomasselli.it

2 — Dati di contatto del Responsabile della Protezione dei Dati
ing. Eleonora Tomasselli non & tenuta alla nomina del Responsabile della Protezione dei Dati.

3 - Finalita del trattamento

| dati personali, liberamente forniti, saranno trattati al fine di:

a) Effettuare le forniture e prestare i servizi da Lei richiesti.

b) Adempimenti fiscali di legge connessi a norme civilistiche, fiscali, contabili.
| Suoi dati personali potranno essere, inoltre, trattati per consentire la gestione amministrativa relativa ai
servizi da Lei richiesti e sottoscritti, nonché per I'adempimento di obblighi imposti da leggi e regolamenti.
Per i dati personali comuni la base giuridica del trattamento & quella di cui all’art. 6, comma 1 lettera b) del
Regolamento (esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato).

4 - Destinatari dei dati personali

Nessuno dei dati personali da Lei forniti sara diffuso. Tuttavia, essi potranno essere conosciuti dagli
incaricati del trattamento dei dati (collaboratori del Titolare) per le finalita di cui alla presente informativa, e
da eventuali soggetti terzi (in qualita di Responsabili) della cui opera il Titolare si avvale per la fornitura di
servizi, 'elenco aggiornato dei quali & disponibile presso la sede del Titolare del trattamento.

L’ambito di eventuale comunicazione dei dati sara nazionale; i suoi dati personali NON saranno trasferiti ad
alcun Paese terzo od organizzazione internazionale.

I dati personali sono conservati su server ubicati all'interno dell’'Unione Europea. Resta in ogni caso inteso
che il Titolare, ove si rendesse necessario, avra facolta di spostare i server anche extra UE. In tal caso, il
Titolare assicura sin d’ora che il trasferimento dei dati extra UE avverra in conformita alle disposizioni di
legge applicabili, previa stipula delle clausole contrattuali standard previste dalla Commissione Europea.

5 — Periodo di conservazione dei dati

| dati personali verranno conservati per il lasso di tempo strettamente necessario al perseguimento degli
scopi per i quali essi sono stati raccolti e comunque non oltre 10 anni dal momento della cessazione del
contratto per adempimenti di obblighi normativi.

6 — Diritti dell’interessato

Alle condizioni e nei limiti di cui agli articoli da 15 a 22 del Regolamento (UE) 2016/679 Lei potra in qualsiasi
momento accedere ai Suoi dati personali, correggerli, aggiornarli, chiederne la cancellazione o Ia
limitazione, opporsi al loro trattamento, revocare il consenso senza pregiudizio per la liceita del trattamento
effettuato prima della revoca, scrivendo al Titolare del Trattamento mediante i canali di contatto riportati al
punto 1) della presente Informativa. Potra inoltre proporre reclamo al Garante Privacy.

7 - Natura del conferimento dei dati e conseguenze del rifiuto

Il trattamento dei suoi dati per le finalitd di cui al punto 3) trova la sua base giuridica nell'art. 6 (b) del
Regolamento. Il conferimento dei suoi dati per le suddette finalita & obbligatorio, it mancato conferimento

dei dati comporta 'impossibilita di ricevere i servizi richiesti.

Firma del cliente
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SCHEDA ANAGRAFICA
Ragione sociale FARMAPIANA SPA
Legale
rappresentante
Indirizzo Via Bruno Buozzi 24
Localita Campi Bisenzio CAP 50013 Prov. | FI
Partita iva 05343300488 Codice 05343300488
Fiscale
Telefono Fax
E-mail info@farmapiana.it
PEC farmapiana@pec.it
Referente Alessio Ciriolo

Dati per fatturazione elettronica

Codice univoco

PEC dedicata

Timbro e firma

Firma del cliente
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

ava
"

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[Tomasselli Eleonoraj

TOMASSELLI ELEONORA
Via CORRIDONI 60/p 50134 — FIRENZE
(+39) 3715753680

info@eleonoratomasselli.it

ltaliana

Ottobre 2021 — Oggi

Consulenza e formazione in materia di gestione e smaltimento rifiuti, di salute e sicurezza sul
lavoro, HACCP, sicurezza dei dati {Privacy)

Libera professione

Incarico esterno di RSPP per diverse tipologie di aziende. Formazione e Informazione in materia
di Sicurezza nei luoghi di lavoro. Incarico esterno di DPO per le aziende in consulenza.

Febbraio 2022 - Oggi

HESPERIDIA CONSULTING ENGINEERING & SERVICES SRL - Via G.M. Cecchi 20 —
Firenze (FI)

Consulenza e formazione in materia di gestione e smaltimento rifiuti, di salute e sicurezza sul
lavoro, HACCP, sicurezza dei dati (Privacy)

Libera professione
Incarico Responsabile Tecnico Cat. 8.

Aprile 2010 - Ottobre 2021
SELIN SRL - Via A. Caponnetto 1/int — 50041 Calenzano (FY)

Azienda specializzata in: gestione e smaltimento rifiuti, consulenza e formazione in materia di
salute e sicurezza sul lavoro, HACCP, sicurezza dei dati (Privacy)

Contratto a tempo indeterminato

Responsabile del settore consulenza in materia di Sicurezza nei luoghi di lavoro, HACCP e
Privacy. Incarico esterno di RSPP per le aziende in consulenza (tra cui Farmapiana Spa,
Farmavaldarno Spa, Farmavaldera Stl, Farmacie Comunali Empoli Srl, Azienda Farmacie e
Servizi Spa, Comune di Castelfiorentino, ICare Stl oltre a numerose farmacie private ed altre
attivita). RSPP intemno aziendale. Formazione e Informazione in materia di Sicurezza nei luoghi
di lavoro. Responsabile del Sistema di Gestione della Sicurezza aziendale. Incarico esterno di
DPO per le aziende in consulenza (tra cui Farmacie Comunali Torino Spa, Farmavaldera Sri,
Azienda Farmacie e Servizi Spa, A.C.F. Farmacom, Etruria lucegas Spa, Farmacie Comunali
Empoli Sri...). Responsabile del Sistema di Gestione della Sicurezza aziendale

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intitransparency
www.europa.eu.int/comm/educationfindex_it.html
Www.eurescy-search.com



* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

+» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-—a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[Tomasselli Eleonora]

Aprile 2008 - Gennaio 2010
Red Bull S.r.l. - Via Melchiorre Gioia 168 — 20125 Milano (Mi)

Beverage
Co.co.pro

Promoter, Consumer Collecting, Area marketing; Studio andamento del mercato de! beverage,
della clientela e delle strategie di marketing; partecipazione alla gestione di eventi.

Novembre 2008 - Febbraio 2009
ENVIRCOM SRL - Via Panciatichi 92 — 50127 FIRENZE

Studio tecnico
Stage formativo

Affiancamento dei tecnici della societa nelle campagne di rilevazioni fonometriche e
microclimatiche e nell'elaborazione e presentazione dei dati rilevati.

Febbraio - Giugno 2006
ARPAT - Agenzia regionale per la protezione ambientale della Toscana

Stage formativo

Raccolta ed elaborazione dati per la valutazione dei Sistemi di Gestione della Sicurezza delle
aziende a rischio di incidente rilevante sul territorio toscano.

Settembre 2022
Ordine degli Ingegneri della provincia di Firenze

Privacy e GDPR({4 ore)

05 Luglio 2022
Albo Nazionale Gestori Ambientali

Esame Responsabile Tecnico Cat. 1-4-5

Idoneita Responsabile Tecnico Cat. 1-4-5

01 Dicembre 2021
Albo Nazionale Gestori Ambientali

Esame Responsabile Tecnico Cat. 8

Idoneita Responsabile Tecnico Cat. 8

Dicembre 2021
Ordine degli Ingegneri della provincia di Firenze

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intfiransparency
www.europa.eu.inticomm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

s Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date {da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Pagina 3 - Curriculum vitae di
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Sicurezza sul lavoro e misure di contrasto della pandemia (4 ore)

Dicembre 2020
Beetranied Srl

Corso formazione Auditor di sistema della sicurezza e salute sul
tavoro secondo la BS OHSAS 18001:2007 (48 ore)

Dicembre 2020
Beetranied Srl

La nuova edizione della norma UNI EN 1SO 45001:2018 (8 ore)

Aprile 2020
AIFOS c/o Palazzo CSMT Universita degli Studi di Brescia

Lavoro e sicurezza ai tempi del Coronavirus

Aprile 2020
CESPRO Universita degli Studi di Firenze

La protezione delle vie respiratorie - Come calcolare i costi della sicurezza

Febbraio 2020
AIFOS c/o IS&FM

La normativa privacy aggiornamento ed esempi di applicazione

Gennaio 2020
SELIN SRL

Corso di aggiornamento per Addetto al Servizio di Prevenzione Incendi ed Antincendio in attivita

a MEDIO rischio (5 ore)

ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE INCENDI ED ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intfransparency
www.eurapa.eu.int‘comm/education/index_it.htm!
WWw.eurescv-search.com



» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

* Nomie e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Ottobre 2019
CFT cfo SELIN SRL

Retraining esecutore BLSD per Laici

ADDETTO ALL'UTILIZZO DEL DEFIBRILLATORE SEMI-AUTOMATICO ESTERNO

Settembre 2019
SELIN SRL

Corso di aggiornamento per Addetto al Servizio di Primo Soccorso ed Emergenza Sanitaria per

I'abilitazione alle manovre di base D.M. 388/03
ADDETTO AL SERVIZIO DI PRIMO SOCCORSO ED EMERGENZA SANITARIA

Marzo 2019
AIFOS cfo Palazzo CSMT Universita degli Studi di Brescia

Aggiornamento per Professionisti della Privacy - Protezione dei dati personali

Giugno 2018
ANPAS c/o Fratellanza Popolare di Peretola

Corso sanitario ~ Livello AVANZATO ANPAS - Pubbliche assistenze toscane

SOCCORRITORE LIVELLO AVANZATO

Maggio 2018
AIFOS clo IS&FM

| Professionisti della Privacy - il Data Protection Officer (80 ore)

DATA PROTECTION OFFICER

Marzo 2018
CESPRO clo Universita degli Studi di Firenze

Formazione dei Formati della Sicurezza (24 ore)

FORMATORE SULLA SICUREZZA

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.inticomm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



+ Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

s Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date {da - a)

» Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

* Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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Febbraio 2018
CESPRO cfo Universita degli Studi di Firenze

Le responsabilita civili e penali dei soggetti della prevenzione

Febbraio 2018
OMEGA FORMAZIONE SRL

Seminario Privacy

Febbraio 2018
CFT cfo SELIN SRL

Corso BLSD per personale laico

ADDETTO ALL'UTILIZZO DEL DEFIBRILLATORE SEMI-AUTOMATICO ESTERNO

Giugno 2018
ANPAS c/o Fratellanza Popolare di Peretola

Corso sanitario — Livello BASE ANPAS — Pubbliche assistenze toscane

SOCCORRITORE LIVELLO BASE

Novembre 2017
SELIN SRL

Privacy e tutela dei dati personali

INCARICATO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Luglio 2016
SELIN SRL

Corso di aggiornamento per Addetto al Servizio di Primo Soccorso ed Emergenza Sanitaria per
I'abilitazione alle manovre di base D.M. 388/03
ADDETTO AL SERVIZIO DI PRIMO SOCCORSO ED EMERGENZA SANITARIA

Maggio 2016
Scuola di Coroporate Counseling SynaptoGenesis

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intiransparency
www.europa.eu.intcomm/educationfindex_it.html
www.eurescv-search.com



» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente}

+ Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (da-a)

» Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

Pagina 6 - Curriculum vitae di
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Time Management

Febbraio 2016
Scuola di Coroporate Counseling SynaptoGenesis

Organizzazione e Benessere Organizzativo

Novembre 2015
Scuola di Coroporate Counseling SynaptoGenesis

Comunicazione Interpersonale

Settembre 2015
IRC cfo SELIN SRL

BLSD - Basic Life Support and Defibrillation

ADDETTO ALL'UTILIZZO DEL DEFIBRILLATORE SEMI-AUTOMATICO ESTERNO

Luglio 2015
Centro Servizi del Dipartimento di Sanita Pubblica, Azienda USL di Modena

Corso di aggiornamento per I'applicazione del Modello di Valutazione del RisChio da agenti
chimici pericolosi a seguito dell'entrata in vigore del CLP

Marzo 2015
Scuola di Coroporate Counseling SynaptoGenesis

L’arte di essere Leader

Marzo 2015
Scuola di Coroporate Counseling SynaptoGenesis

Process Communication Model

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/iransparency

www .europa.eu.int’comm/education/index_it.html
Www.eurescv-search.com



+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da—a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 7 - Curriculum vitae di
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Gennaio 2015
Comando Provinciale Vigili del Fuoco di Firenze

Corso per Addetio al Servizio di Prevenzione Incendi ed Antincendio in attivita a ALTO rischio
(16 ore)
ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE INCENDI ED ANTINCENDIO RISCHIO ALTO

Giugno — Novembre 2014
MEGAITALIAMEDIA SRL

Corso di aggiornamento per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (100 ore)

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ESTERNO (RSPP)

Giugno 2013
CESPRO Universita degli Studi di Firenze

Il rischio elettrico nei luoghi di lavoro

Gennaio 2013
SELIN SRL

Corso di aggiornamento per Addetto al Servizio di Primo Soccorso ed Emergenza Sanitaria per
I'abilitazione delle manovre di base (4 ore) DM 388/03

ADDETTO AL SERVIZIO DI PRIMO SOCCORSO ED EMERGENZA SANITARIA

Dicembre 2012
Regione Toscana cfo QU.IN. SRL

Corso per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione — Modulo C

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ESTERNO

Ottobre 2012
SELIN SRL

Corso per Addetto al Servizio di Prevenzione Incendi e Antincendio in attivita a MEDIO
RISCHIO

ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE INCENDI E ANTINCENDIOQ IN ATTIVITA’ A
MEDIO RISCHIO

Per ulteriori infarmazioni:
www.cedefop.eu.intfiransparency
www.europa.eu.inticomm/educationfindex_it.htmi
www.eurescv-search.com



» Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date {da - a)

Pagina 8 - Curriculum vitae di
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Novembre 2011
QU.IN. SRL

Corso per Responsabile Gestione Amianto in Azienda - 16 ore

RESPONSABILE DELLA GESTIONE AMIANTO IN AZIENDA

Maggio 2011
IMQ formazione

Valutatore di parte terza di Sistemi di Gestione della Qualitd — 1ISO 9001 (Lead Auditor)

VALUTATORE DI PARTE TERZA DI SISTEMI DI GESTIONE DELLA QUALITA’

Febbraio 2011
Regione Toscana ¢/o QU.IN. SRL

Corso per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione — Modulo B settore ATECO
2002 N “sanita - servizi sociali”

Giugno 2010
MILLI E CANESI SNC

Corso per Addetti Antincendio in attivita a rischio incendio BASSO

ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE INCENDI ED ANTINCENDIO RISCHIO BASSO

Maggio 2010
SELIN SRL

Corso per Addetti al Servizio di Primo Soccorso ed Emergenza Sanitaria per I'abilitazione alle
manovre di base (12 ore)

ADDETTO AL SERVIZIO DI PRIMO SOCCORSO ED EMERGENZA SANITARIA

Dicembre 2009 ad oggi
Iscriziane all'Albo dell’Ordine degli Ingegneri della provincia di Firenze

Matricola n. 6138 Sez. A
INGEGNERE CIVILE E AMBIENTALE

A.A. 2006/2007 — A.A. 2007/2008

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intftransparency

www.europa eu.inticomm/educationfindex_it.htm!
www.eurescv-search.com



+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da—a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessanamente
riconosciute da certificali e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

Pagina 9 - Curriculum vitae di
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Facolta di Ingegneria — Universita degli Studi di Firenze

Tesi dal titolo “il comfort acustico e microclimatico in ambienti Call Center *

Dipartimento di Energetica "Sergio Stecco”, Universita di Firenze

Relatori: Prof. Diego Momeschi, P.ssa Carla Balocco, Dott. Paolo Lenzuni (ISPESL Firenze)
Principali materie: Ingegneria Sanitaria Ambientale, Analisi di impatto ambientale, Sicurezza e
Gestione degli impianti industriali, Progettazione Impianti di trattamento acque, Certificazione
ambientale dei prodotti e dei processi, Tecniche di rilevamento ambientale, Impatto ambientale
delle infrastrutture viarie

DOTTORESSA MAGISTRALE IN INGEGNERIA PER L'AMBIENTE E IL TERRITORIO
conseguita con 109/110

Laurea di secondo livello in Ingegneria per I'Ambiente e il Territorio

AA. 2005/2006
Universita degli Studi di Firenze

Corso di formazione ed aggiornamento professionale in “La sicurezza negli stabilimenti
industriali e nei cantieri temporanei &€ mobil”

COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE E PER L'ESECUZIONE DI LAVORI IN
CANTIERE

A.A 2002/2003 — A.A. 2005/2006
Facolta di Ingegneria, Universita degli Studi di Firenze

Tesi dal titolo “Valutazione dellimplementazione degli SGS delle aziende toscane a rischio di
incidente rilevante”

Dipartimento di Energetica "Sergio Stecco”, Universita di Firenze

Relatore: Prof. Mario Tucci

Principali_materie: Ingegneria Sanitaria Ambientale, Chimica ambientale, Sicurezza degli
impianti industriali, Legislazione antinfortunistica e diritto al lavoro, Sistemi di gestione
ambientale

DOTTORESSA IN INGEGNERIA PER L'AMBIENTE E IL TERRITORIO conseguita con 104/110

Laurea di primo livello in Ingegneria per I'Ambiente e il Territorio

A.A. 1997/1998 — A.A. 2001/2002
Liceo Scientifico A. Gramsci — Firenze

DIPLOMA DI MATURITA SCIENTIFICA conseguita con votazione di 96/100

ITALIANO

INGLESE
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« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

« Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra {ad es. cultura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in atfivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, altrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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SPAGNOLO
Buono
Elementare
Buono

Spiccata capacita relazionale e ottimo spirito collaborativo ed organizzativo.

Capacita di lavorare in gruppo, organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e
assumendo responsabilita.

Ottima conoscenza degli applicativi del pacchetto Office, in particolare Excel, Word, Power
Point.

Buona conoscenza Autocad.

PATENTE A, B (Automunita)

In data 01/12/2021 ho conseguito l'idoneita per la qualifica di Responsabile Tecnico dell'Albo
Nazionale Gestori Ambientali superando con esito positivo 'esame per la verifica idoneita ex art.
13 comma 1 del DM 120/2014 per il modulo obbligatorio per tutte le categorie e per il modulo
specifico CAT. 8 — Intermediazione

24 - 27 settembre 2008

Ho partecipato, vincendo il primo premio, alla competizione internazionale su articoli scientifici
tenutasi nellambito del secondo congresso intemazionale sullambiente ELPIT 2009
«ECOLOGY AND LIFE PROTECTION OF INDUSTRIAL - TRANSPORT COMPLEXES». Tale
congresso & stato supportato dal governo della regione russa di Samara, dallamministrazione
della citta di Togliatti dall' Accademia scientifica russa e dall'ordine degli ingegneri di Firenze.

11 febbraio 2010

Ho partecipato al convegno “Rumore nei luoghi di lavoro e nei luoghi circostant” organizzato
dall'Ordine degli Ingegneri di Firenze (Commissione Ambiente e Sicurezza), AIDIl (Sezione
Toscana ed Emilia-Romagna) e GAL (Gruppo rumore e vibrazioni negli Ambienti di Lavoro) con
il patrocinio di ISPESL, ARPAT, Regione Emilia-Romagna ed ARPA.
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ALLEGATI -

Firenze, 01/10/2022
E. TOMASSELLI
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